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In unserem Diakonischen Werk sind über 200 hauptamtliche Mitarbeiter/innen 
beschäftigt. Sie stellen ihre menschliche und fachliche Kompetenz in den Bereichen 
Soziale Hilfen und Beratung, Jugend- und Familienhilfe, Erzieherische Hilfen 
(Kindertageseinrichtungen, offene Ganztagsschule), Flüchtlingsarbeit und 
Diakoniestation zur Verfügung. 
 
Die Sozialpädagogische Familienhilfe und das Betreute Jugendwohnen sind 
ambulante Leistungsangebote für Familien bzw. Jugendliche in krisenhaften oder 
schwierigen Lebenssituationen. Ziel unserer Arbeit ist es, die Erziehungs- und 
Versorgungskompetenzen des Familiensystems wiederherzustellen bzw. junge 
Menschen auf ihrem Weg zum Erwachsenwerden zu begleiten und dabei Hilfe zur 
Selbsthilfe zu leisten.  
 
 
Wir suchen eine(n) 
 

Diplom-Sozialarbeiter/in 
Sozialpädagogen/in Bachelor (BA) (m/w/d) 

 
 
Es handelt sich um eine befristete Vollzeitstelle (39 Wochenstunden). 
 
 
Ihre Aufgaben:  
 

• Beratung und Unterstützung von Familien und Jugendlichen in schwierigen 
Lebenssituationen  

• Erfassung der familiären Problemlagen und der familiären Ressourcen 
• Stärkung der Eltern in ihrer Erziehungskompetenz 
• Förderung der Kinder in ihrer individuellen Entwicklung 
• Unterstützung der Familie bei der Entwicklung von Lösungen für 

Alltagsprobleme und Konfliktlösungsstrategien 
• praktische Unterstützung und Anleitung der Eltern in der Haushaltsführung 

und im Bereich der Finanzen 
• Einschätzung von Kindeswohlgefährdungen 
• Zusammenarbeit mit den zuständigen Ämtern, Kitas, Schulen usw.  
• Reflexion der eigenen Betreuungstätigkeit 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
Wir erwarten:  
 

 abgeschlossenes Studium Soziale Arbeit/ Sozialpädagogik (Diplom oder 
BA) 

 Berufserfahrung in der Jugend- und Familienhilfe (wünschenswert) 
 Beratungskompetenz 
 eine aufgeschlossene dynamische Persönlichkeit, mit Freude an der Arbeit 

mit Kindern, Jugendlichen und Familien 
 Kooperations-, Kommunikations- und Reflexionsfähigkeit 
 Teamfähigkeit sowie die Fähigkeit selbständig zu arbeiten 
 Empathie 
 Flexibilität, Belastbarkeit 
 Führerschein Klasse 3 (alt) 
 gute EDV-Kenntnisse 

 
Wir bieten: 
 
 Vergütung nach dem AVR 
 zusätzliche Altersversorgung 
 individuelle Einarbeitung 
 verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit 
 Flexibilität in der Arbeitszeitgestaltung 
 Möglichkeit zu selbständigem und eigenverantwortlichem Arbeiten 
 regelmäßige Angebote an Fort- und Weiterbildung 
 Supervision 
 Einbindung in ein erfahrenes, bestehendes Team sowie regelmäßigen 

Austausch durch Teamberatung 
 
 
Wir sind eine Einrichtung der Evangelischen Kirche und wünschen uns 
Mitarbeiter/innen, die unseren christlich diakonischen Auftrag unterstützen und 
freuen uns auf Ihre aussagefähige Bewerbung. 
 
 
 
 
 
Diakonisches Werk in Recklinghausen e. V. 
Frau Sabrina Dahl 
Hohenzollernstr. 72 
45659 Recklinghausen 
E-Mail: dahl@dw-re.de 
 


